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แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำพุ 

อำเภอบ้านนาสาร จังหวดัสุราษฎร์ธานี 



คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำพุ 

 นายถนัดกิจ โพธิ์โพ้น 

แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำพุในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำพุ 

สมัยสามัญ สมัยแรก ประจำปี 2565  

วันที่ 6 มกราคม 2565 

ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำพุ 

**************************** 

กราบเรียน  ท่านประธานสภาฯ ที่เคารพ คณะผู้บริหาร ท่านสมาชิกสภาฯ ท่านปลัด

องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำพุ ท่านกำนัน ผู้ใหญ่บ้านและท่านผู้มีเกียรติที่ได้เข้ารับฟังการประชุม

ทุกท่านครับ 

บัดนี ้ ถึงเวลาที ่กระผม นายถนัดกิจ โพธิ ์โพ้น นายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำพุ       

พร้อมด้วยคณะผู ้บร ิหาร จะได้แถลงนโยบายการบริหารงานและแนวทางในการพัฒนา            

พื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำพุ ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำพุแห่งนี้ เพื่อใช้เป็น

เครื่องมือในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนต่าง ๆ ในพื้นที่และจะได้ระดมสรรพกำลังต่าง ๆ ที่มี 

ทั ้งงบประมาณที่มีอยู ่อย่างจำกัด ทรัพยากรในพื้นที ่ทรัพยากรบุคคล เครือข่ายความร่วมมือ       

ของกลุ่ม องค์การต่าง ๆ องค์ความรู้งานวิจัย นวัตกรรมและเทคโนโลยีต่างๆ รวมทั้งประสาน   

ความร่วมมือกับหน่วยงานหรือองค์กรอื่น ๆ ที่มีงบประมาณ ทรัพยากรและศักยภาพด้านต่าง ๆ

มากกว่า องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำพุของเรา เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการซึ่ง ตามพระราชบัญญัติ

สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 )

มาตรา 58/5 ได้กำหนดแนวทางปฏิบัติไว้ว่า ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเข้ารับหน้าที่      

ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เพ่ือให้นายก

องค์การบริหารส่วนตำบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้

ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประกอบกับ

อำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล ตามมาตรา 66 มาตรา 67 และมาตรา 68 จึงกำหนด

นโยบายด้านต่าง ๆ จำนวน 7 ด้าน ดังนี้  



นโยบาย 
1.ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

1.1 นำนวัตกรรมใหม่ มาพัฒนาน้ำประปาให้มีคุณภาพ ไม่มีสนิม ปรับปรุงระบบการ      
จ่ายน้ำประปา 

1.2 ก่อสร้างคูระบายน้ำเพิ่มเติม ขุดลอกคูระบายน้ำเดิม ไม่ให้น้ำท่วมขังบนท้องถนน 
1.3 ไฟฟ้าต้องสว่างทุกพื้นที่และไม่ดับบ่อย ทั้งถนนสายหลัก สายรอง เปลี่ยนเป็นหลอดไฟ 

แอลอีดี มีการซ่อมบำรุงหรือทำความสะอาดอุปกรณ์อยู่สม่ำเสมอ 
1.4 ถนนหนทางทุกสายต้องสะดวก ปลอดภัย เร่งให้ปรับปรุงเป็นถนนลาดยางหรือถนน

คอนกรีตโดยเร็ว และมีการบำรุงรักษา ปรับปรุง ซ่อมแชม ไม่ให้มีหลุมบ่อ 
1.5 ขุดลอกคูคลอง สระเก็บน้ำ ขุดบ่อน้ำตื้น จัดให้มีธนาคารน้ำใต้ดิน เพื่อเพิ่มแหล่งน้ำให้กับ

เกษตรกรในพื้นที่ 
1.6 ก่อสร้างพนังกันน้ำป้องกันน้ำกัดเซาะริมตลิ่ง 
1.7 บริหารจัดการการจัดเก็บขยะ การคัดแยกขยะต้นทาง ให้เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
1.8 การให้บริการน้ำดื่ม น้ำใช้ กับประชาชนในพื้นที่ ให้เพียงพอ สะอาดและปลอดภัย 

 

2.ด้านการสร้างความมั่นคงปลอดภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชน 

2.1 สร้างสังคม ชุมชน คนในท้องถิ่น ให้เป็นสังคมที่เข้มแข็ง สมานฉันท์ เกื้อกูล เอื้ออาทร

ต่อกัน 

2.2 สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ ให้สมาชิก อปพร. สมาชิกกู้ชีพ สมาชิกชุดรักษาความสงบ

เรียบร้อยเฉพาะกิจของตำบลน้ำพุ เพ่ือบ่ฏิบัติหน้าที่ดูแลพี่น้องประชาชนภายในตำบลน้ำพุ 

2.3 ประสานความร่วมมือกับ สภ.ท่าชี กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยฯ สารวัตรกำนัน  แพทย์

ประจำตำบล และเจ้าหน้าที่ฝ่ายปกครองของอำเภอ ในการดูแลรักษาความสงบเรียบร้อย 

2.4 จัดเตรียมความพร้อม รองรับกับภัยพิบัติทางธรรมชาติต่างๆที่เกิดขึ้น 

2.5 การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันปัญหายาเสพติด กับเยาวชนและประชาชนใน

ท้องถิ่น 

2.6 ติดตั้งกล้องวงจรปิดในเขตชุมชน สี่แยกไฟแดง และสถานที่สำคัญ 
 

3.ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3.1 ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ำเสียในชุมชน 



3.2 จัดให้มี อาสาสมัครท้องถิ่น รักษ์สิ่งแวดล้อม 

3.3 พัฒนาสวนสาธารณะ สวนเฉลิมพระเกียรตินาพร้าว ให้มีความสมบูรณ์แบบยิ่งขึ้นและ

เป็นแหล่งท่องเที่ยวเพ่ือสร้างรายได้ให้คนในชุมชน 

3.4 สร ้างจ ิตสำนึกและสร้างการมีส ่วนร ่วมในการลดขยะต้นทางของประชาชน            

"แยกก่อนทิ้ง" 

3.5 การส่งเสริมและสนับสนุนให้ทำการเกษตรปลอดสารพิษ รณรงค์ให้ประชาชน        

ปลูกต้นไม้หรือการดูแลรักษาต้นไม้ เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว 
 

4.ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

4.1 เทิดทูนสถาบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

4.2 ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย 

4.3 บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

4.4 อำนวยความสะดวกให้กับประชาชนด้วยการให้บริการแบบญาติมิตรและเสมอภาค 

4.5 ปรับปรุงกระบวนการ ลดขั้นตอน ระยะเวลา ในการให้บริการประชาชน 

4.6 บริหารจัดการด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย ใช้แฟลตฟอร์มต่างๆและช่องทางออนไลน์ผ่าน

แอพพลิเคชั่นต่างๆ 

4.7 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้มี ขีดสมรรถนะสูง

ยิ่งขึ้น 

4.8 สนับสนุนการจัดทำผังเมืองรวมนาสาร ผังเมืองรวมจังหวัด 

4.9 สนับสนุนการจัดทำแผนที่ภาษี และการบริหารจัดเก็บภาษีให้คลอบคลุม เสมอภาค 

และเป็นธรรม  
 

5.ด้านการพัฒนา ศาสนา ศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5.1 อนุรักษ์ รักษา สืบสาน พ่อท่านด้วนคู่บ้าน 

5.2 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม สภาวัฒนธรรมตำบลน้ำพุ 

5.3 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมของวัดน้ำพุ ทั้งงานวัด งานบุญ งานประเพณีต่างๆ 

5.4 จัดให้มี งานประเพณีวันสงกรานต์ ประเพณีวันลอยกระทง 



5.5 ส่งเสริมสนับสนุน ให้มีการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นของผู้สูงอายุ เพื่อถ่ายทอดสืบสาน 

ส่งต่อให้เยาวชนคนรุ่นหลัง 

5.6 ส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรม และศิลปะอันดีของครอบครัวและชุมชน 
 

6.ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคม 

6.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการชุมชน 

6.2 จัดตั้งศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 

6.3 พัฒนาศักยภาพแรงงานในพื้นที่ ให้ประชาชนมีงานทำ มีรายได้เพียงพอต่อการดำรงชีพ 

6.4 ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มสตรี ภายในท้องถิ่น 

6.5 มีสภากาแฟ คลายทุกข์ ทุกอาทิตย์ 

6.6 ส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีมาตรฐานและมีคุณภาพ เด็กได้รับการ

ดูแลอย่างดี มีสื่อการเรียนรู้ มีอาหารครบหลักโภชนาการ มีของเล่นสมวัย 

6.7 ส่งเสริมและสนับสนุน ศูนย์การศึกษาของ กศน.ตำบลน้ำพุ 

6.8 ส่งเสริมให้มีการอบรมให้ความรู้กับประชาชนในพื้นที่ ในด้านวิชาชีพต่างๆ 

6.9 จัดจ้างครู ให้มีการเรียนการสอน(พิเศษ) ในห้องเรียนหรือทางออนไลน์ ให้เด็ก         

และเยาวชนในพื้นที่ 

6.10 ส่งเสริมและสนับสนุน โรงเรียนผู้สูงอายุ 

6.11 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็ก เยาวชนและประชาชนเล่นกีฬา การจัดการแข่งขันกีฬา

ประเภทต่างๆ กีฬาพื้นบ้าน และการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ 

6. 12 จัดให้มี สถานีรักษ์สุขภาพทุกหมู่บ้าน สนามกีฬาประเภทต่างๆ มีวัสดุ อุปกรณ์       

ในการออกกำลังกายครบถ้วน 

6.13 ส่งเสริมและสนับสนุนบทบาทในการดูแลคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ ภายในตำบล

อย่างเป็นรูปธรรม 

6.14 ส่งเสริมและสนับสนุน งาน อสม.เชิงรุก โรงเรียน อสม. 

6.15 สนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ทางการแพทย์ในการป้องกันโรคโควิด 19 และโรคระบาดต่างๆ 

6.16 สร ้างขว ัญกำล ังใจ ให ้ก ับบ ุคลากรทางการแพทย์ เจ ้าหน ้า ท ี ่ท ุกภาคส่วน                

และกลุ่มอาสาสมัครทุกกลุ่ม 

6.17 สร้างความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องโภชนาการ อาหารปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์ 



6.18 ส่งเสริมและสนับสนุน กองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลน้ำพุ 
 

7.ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

7.1 ส่งเสริมอาชีพให้ประชาชนในพื้นที่และผู้ที่ได้รับผลกระทบจากโรคโควิด 19 

7.2 สงเสริมและสนับสนุน วิสาหกิจชุมชน ในการดำเนินการรวบรวมผลผลิตพืชเศรษฐกิจ

ในพื้นที่ เช่น พืชกระท่อม ทุเรียน เงาะ ยางพารา ปาล์มน้ำมัน 

7.3 ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร 

7.4 ประสานให้มีการขยายเขตไฟฟ้า ใช้เพื่อการเกษตรอย่างเพียงพอ 

7.5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการกระจายพืชผลทางการเกษตร ไปสู่ตลาดริมทางบริเวณ

ถนนสายเอเชีย 41 

7.6 สร้างตลาดออนไลน์ เชื่อมโยง สินค้า ผลิตภัณฑ์ และผลผลิตภายในตำบล ไปสู่พื้นที่อื่นๆ 

7.7 สร้างตลาดนัดหน้าบ้าน ถนนคนเดิน ตลาดประชารัฐ พืช ผัก ผลไม้ ของเหลือกินเหลือ

ใช้ นำออกมาขาย 

7.8 ส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้และปฏิบัติ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

สุดท้ายนี้ กระผมนายถนัดกิจ โพธิ ์โพ้น พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร ต้องขอความร่วมมือ      

ทุกภาคส่วน ในการขับเคลื่อนงานนโยบายด้านต่าง ๆ ตามที่แถลงไป เพ่ือการแก้ไขปัญหา อุปสรรค 

ที ่ม ีในการบริหารจัดการและจะได้ร่วมกันพัฒนาพื ้นที ่ตำบลน้ำพุให้มีความเจริญก้าวหน้า            

และทัดเทียมกับพื้นที่อื่น ๆ ต่อไป ต้องขอกราบขอบพระคุณผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ที่ได้ร่วมรับ

ฟังการแถลงนโยบายในวันนี้ สวัสดีครับ 


